
ความสัมพันธ์ของค่าจ้างขั้นต ่าและอัตราเงินเฟ้อระหว่างปี 2559 – 2568 (10 ปี ย้อนหลัง) 

ปี 
ค่าจ้างขั้นต ่า 

CPI (เพิ มขึ้นร้อยละ) 
บาทต่อวัน เพิ มขึ้นร้อยละ 

2559 300.0  0.19 
2560 305.4 1.82 0.66 
2561 313.4 2.59 1.07 
2562 316.0 0.84 0.71 
2563 321.1 1.62 -0.85 
2564 321.1 0.00 1.23 
2565 325.1 1.26 6.08 
2566 337.2 3.72 1.23 
2567 345.4 2.42 0.40 
2568 337 - 400 2.90 0.3 – 1.3 

               หมายเหตุ : 1. ค่าจ้างข้ันต่ำทั่วประเทศ และปี 2568 เป็นการคาดการณ์ 
                              2. ในปี 2568 จังหวัดสุราษฎร์ธานี เชียงใหม่ และสงขลา มีอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 2 อัตรา 

 ค่าจ้างขั้นต่ำเป็นเพียงหนึ่งในหลายปัจจัยที่ส่งผลต่อเงินเฟ้อ ควบคู่กับปัจจัยอื่นๆ เช่น ราคาน้ำมัน 

อัตราแลกเปลี่ยน ราคาสินค้าโภคภัณฑ์ในตลาดโลก ราคาสินค้าเกษตร และมาตรการของภาครัฐ 

 อย่างไรก็ตาม การเพ่ิมขึ้นของค่าจ้างขั้นต่ำไม่ได้ส่งผลให้เงินเฟ้อเพิ่มขึ้นมากนัก ตัวอย่างเช่น: 

 ปี 2566 ค่าจ้างข้ันต่ำเพ่ิมข้ึนประมาณ ร้อยละ 3.72 ในขณะท่ีเงินเฟ้อเพ่ิมข้ึนเพียง ร้อยละ 1.23 

 ปี 2567 ค่าจ้างข้ันต่ำเพ่ิมข้ึนประมาณ ร้อยละ 2.42 ในขณะท่ีเงินเฟ้อเพ่ิมข้ึนเพียง ร้อยละ 0.40 

 ปี 2568 ค่าจ้างข้ันต่ำเพ่ิมข้ึนประมาณ ร้อยละ 2.90 ในขณะท่ีเงินเฟ้อระหว่าง ร้อยละ 0.3 – 1.3 

(ค่ากลางร้อยละ 0.8) 

 ข้อมูลนี้แสดงให้เห็นว่าในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา ค่าจ้างขั้นต่ำเพ่ิมขึ้นมากกว่าอัตราเงินเฟ้อ  

 อย่างไรก็ตาม ใน ปี 2565 ค่าจ้างขั้นต่ำเพิ่มขึ้นเพียง ร้อยละ 1.26 แต่เงินเฟ้อกลับเพิ่มขึ้นถึง  

ร้อยละ 6.08 ซึ่งปัจจัยสำคัญมาจากราคาน้ำมันในตลาดโลกที่ปรับตัวสูงขึ้นอย่างมากในช่วงเวลา

ดังกล่าว (สถานการณ์ความขัดแย้งระหว่างรัสเซีย – ยูเครน) สะท้อนถึงปัจจัยของราคาน้่ามันที มีผล

ต่ออัตราเงินเฟ้อที สูงกว่าการเพิ มของค่าจ้างขั้นต ่า 

----------------------------------------------------------- 


